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	（二）为实验室建设、运行和发展提供相应的人员、经费、设施等保障；
	（一）原则上应为开放运行2年以上的部门或机构；
	（四）学术委员会每届任期五年；
	（五）学术委员会会议原则上每年至少召开一次，每次实到人数不少于总人数的三分之二。
	（二）评价结果为不合格的市重点实验室，由依托单位组织开展整改；
	（三）连续两次评价结果为不合格的市重点实验室，撤销其市重点实验室资格；
	（四）发生重大质量事故或安全事故；
	（五）违反国家法律、行政法规。

