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附件 1

一、支持对象

沈阳市各高校、科研院所、医疗机构、企事业单位等创新主体

的中青年科技人才（团队）。

二、支持方式

项目采取前资助方式。实行经费“包干制”，无需编制预算，

自筹资金不作限制。

三、项目类别

分为 U40 杰出青年科技人才项目（优秀青年基金计划）、U35

拔尖青年科技人才项目、优秀中青年科技人才项目、留学回国青年

科技人才项目 4 类。

四、支持标准

1.U40 杰出青年科技人才项目，每项给予最高 50 万元资助和

最高 10 万元奖励。

2.U35 拔尖青年科技人才项目，每项给予最高 30 万元资助。

3.优秀中青年科技人才（团队）项目，每项给予最高 10 万元

资助。

4.留学回国青年科技人才项目，每项给予最高 10 万元资助。

五、申报条件

（一）U40 杰出青年科技人才项目
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重点支持我市高校、科研院所及企事业单位在基础研究方面已

取得较为突出成绩的青年科技人才，支持其在自然科学领域和我市

八大重点产业链等方向开展创新研究，培养和造就有望进入世界科

技前沿的优秀学术带头人。

1.截至 2023年 1月 1日，申报人男性年龄不超过40周岁（1983

年 1 月 1 日以后出生），女性年龄不超过 43 周岁（1980 年 1 月 1

日以后出生）。

2.申报人应具有高级专业技术职务（职称）或博士学位，具有

较好的成长空间和发展潜质，具有承担、参与基础研究课题或其他

从事基础研究的经历，无不良科研失信记录，无违反科技伦理规范

问题。

3.2019 年以来，以项目负责人身份申请过国家杰出青年科学

基金、国家优秀青年科学基金。

4.未获得国家杰出青年科学基金及入选同层次国家科技人才

计划。

5.2022 年以来，申报国家杰出青年科学基金、国家优秀青年

科学基金，并进入第二轮答辩未获得支持的项目，优先予以支持。

（二）U35 拔尖青年科技人才项目

重点支持拔尖青年科研人员面向世界科技前沿、经济主战场、

国家重大需求、人民生命健康，探索未知性、先驱性和挑战性的领

域，推动科技创新与经济社会发展深度融合，突破关键核心技术、

掌握科技创新主动权。

1.截至 2023年 1月 1日，申报人男性年龄不超过35周岁（1988

年 1 月 1 日以后出生），女性年龄不超过 37 周岁（1986 年 1 月 1
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日以后出生）。

2.申报人应具备副高及以上职称或取得博士学位，主持、参与

过各级科技（人才）项目，无不良科研失信记录，无违反科技伦理

规范问题。

3.未获得国家杰出青年科学基金、国家优秀青年科学基金及入

选同层次国家科技人才计划。

4.2022 年以来，申报国家杰出青年科学基金、国家优秀青年

科学基金，并进入第二轮答辩未获得支持的项目，优先予以支持。

（三）优秀中青年科技人才（团队）项目

重点支持我市各类优秀中青年创新人才（团队），以沈阳市产

业发展重大战略需求为方向，开展基础研究、应用基础研究和技术

创新，促进我市青年科技人才成长，为建设“创新沈阳”、打造国

家区域科技创新中心提供人才储备和科技支撑。

1.截至 2023 年 1 月 1 日，申报人（负责人）男性年龄不超过

40 周岁（1983 年 1 月 1 日以后出生），女性不超过 42 周岁（1981

年 1 月 1 日以后出生）；项目团队成员平均年龄不超过 40 周岁，

且成员年龄最高不超过 45 周岁（1978 年 1 月 1 日以后出生）。

2.申报人符合我市有关人才认定条件或经市人社局认定的人

才，无不良科研失信记录，无违反科技伦理规范问题；以团队形式

申报的，团队成员均应符合此条件。

3.已获得沈阳市中青年科技人才计划支持者不在申报范围之

内。

（四）留学回国青年科技人才项目

重点支持我市创新主体引进的各类留学归国科研人才，吸引集
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聚各类留学回国青年人才来沈开展创新工作，支持其结合我市产业

发展方向和重要创新领域，开展科技研发和技术创新工作，强化创

新创造活力。

1.截至 2023 年 1 月 1 日，申报人（负责人）男性年龄不超过

40 周岁（1983 年 1 月 1 日以后出生），女性不超过 42 周岁（1981

年 1 月 1 日以后出生）；项目团队成员平均年龄不超过 40 周岁，

且成员年龄最高不超过 45 周岁（1978 年 1 月 1 日以后出生）。

2.申报人应为在国（境）外学习并获得硕士及以上学历学位，

并经教育部留学服务中心认定。

3.申报人于 2019 年 1 月 1 日以后引进，并已与我市高校、院

所、企事业单位签订劳动合同，无不良科研失信记录，无违反科技

伦理规范问题。

4.已获得沈阳市中青年科技人才计划支持者不在申报范围之

内。

六、申报程序

申报人登录沈阳市科技创新管理平台，进入“科技人才项目管

理”模块“中青年创新支持计划”，选择相关类别进行申报。

七、申报材料

（一）系统填报

1.申报人及团队基本信息。

2.创新项目（课题）情况。

3.资金情况。

（二）附件材料

1.项目依托单位营业执照（三证合一）或组织机构代码证。
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2.申请人身份证（护照）。

3.学历学位证明材料以及其他符合我市人才认定条件的证明

材料（沈阳市人才标准可在平台系统首页通知公告栏查看），留学

回国人员需提供教育部留学服务中心认定文件。

4.职称证明材料。

5.申请人在职证明（聘用合同、协议等）。

6.项目可行性报告（按模板填报）。

7.上一财年审计报告（企业提供，如未有可提供最近一期财务

决算报表）。

8.承诺书。

9.其他附件材料（获奖证明、各级立项证明、科技成果证明、

知识产权、检测报告、承担的项目合同、用户报告、荣誉证书等支

撑材料）。

（三）其他材料

1.U40 杰出青年科技人才项目申报人另需提供承担、参与基础

研究课题或其他从事基础研究的经历证明，国家杰出青年科学基金、

国家优秀青年科学基金申请证明。

2.U40 杰出青年科技人才、U35 拔尖青年科技人才优先支持项

目需提供国家杰出青年科学基金、国家优秀青年科学基金第二轮答

辩证明材料。

八、有关要求

1.U40 杰出青年科技人才项目、U35 拔尖青年科技人才项目、

优秀中青年科技人才（团队）项目，高等院校、科研院所（含转制

院所）及科研机构累计最多申报 5 项，医疗机构累计最多申报 3 项，
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企业不受申报数量限制。

2.留学回国青年科技人才项目，各单位限报 2 项。

3.沈阳市中青年科技人才专项实行限项申报，每名申报人限报

1 项。

九、联系方式

市科技局人才处：张宇、申森，22730810。


